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СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ

СИСТЕМА ВОСПИТАНИЯ И ОБУЧЕНИЯ
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МОДЕЛЬ воспитательной работы по ф-ю самоохранительного поведения 

в рамках подхода «Равный обучает равного»
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волонтёра 

Пришёл за компанию 

Хочу больше знать по вопросам 

ЗОЖ 

Пришел, потому что было время 

(еще не знаю зачем)

причины, по которым пришли на встречу



ТРЕНИНГОВЫЕ ЗАНЯТИЯ  СО 

СКАУТАМИ



АТТЕСТАЦИЯ 

ВОЛОНТЁРОВ-ИНСТРУКТОРОВ



ТРЕНИНГОВЫЕ ЗАНЯТИЯ  СО СВЕРСТНИКАМИ

ГУО «СРЦТДМ»

ГУО «СШ №3»



95%

70%

87%

84%

95%

100%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

ИНФОРМАЦИЯ ПОЛЕЗНА

ИНФОРМАЦИЯ НОВАЯ

ИНФОРМАЦИЯ ИНТЕРЕСНАЯ

ПОВЫСИЛИ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ

ПРЕДПОЧЛИ БЫ, ЧТОБЫ ЗАНЯТИЯ 

ПРОВОДИЛИ СВЕРСТНИКИ

ГОТОВЫ ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ В 

СЛЕДУЮЩЕМ ТРЕНИНГЕ

РЕЗУЛЬТАТЫ   ОПРОСА  УЧАСТНИКОВ 

тренингов



ГРУППА В СОЦИАЛЬНОЙ СЕТИ 

«В КОНТАКТЕ»

«ДИАЛОГ  НА  РАВНЫХ»



Волонтёры проводят тренинг для взрослых 

на республиканском семинаре в агр. Михалишки
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ВОЛОНТЁРОВ-ИНСТРУКТОРОВ

ГУО «СРЦТДМ»  Г. СМОРГОНЬ


