
Приглашаем всех желающих на конкурсной основе  

поступить на службу в органы внутренних дел! 

Порядок приема граждан на службу в органы внутренних дел 
В соответствии с Положением о прохождении службы в органах внутренних дел 

Республики Беларусь на службу в милицию принимаются на добровольной основе 

совершеннолетние граждане, способные по своим личным, моральным и деловым 

качествам, состоянию здоровья, уровню образования выполнять задачи, возложенные 

на органы внутренних дел. 

 

Основные критерии отбора на службу в органы внутренних дел 

Республики Беларусь 
На должности среднего начальствующего состава (офицеры) принимаются: 

 граждане Республики Беларусь, имеющие среднее специальное юридическое или 

высшее образование (кандидаты проходят первоначальную подготовку в учебном 

центре МВД Республики Беларусь). 

На должности младшего начальствующего состава (милиционеры) принимаются: 

 граждане Республики Беларусь, имеющие среднее, профессионально-

техническое, среднее специальное или высшее образование (кандидаты проходят 

первоначальную подготовку в учебном центре МВД Республики Беларусь). 

 

Требования к кандидатам: 
 возраст – как правило, до 25 лет; наличие соответствующего образования; 

отсутствие ограничений к службе по состоянию здоровья; отсутствие 

компрометирующей информации в отношении кандидата и его близких 

родственников. 

 

Этапы оформления кандидатов на службу в ОВД: 
1. Изучение личных, моральных и деловых качеств кандидата, условий проживания. 

2. Проведение специальной проверки 

3. Прохождение военно-врачебной комиссии. 

4. Стажировка в предполагаемой должности. 

5. Рассмотрение на аттестационной комиссии. 

6. Направление на первоначальную подготовку. 

 

За более подробной информацией обращаться в группу кадров отдела 

внутренних дел Сморгонского райисполкома. 

Адрес: г. Сморгонь, ул. Гастелло, 42 
 

Прием осуществляют: ежедневно с 09.00 до 18.00 (кроме субботы-воскресенья). 

Тел. 22498,31342.  

 Курилович Антон Владимирович, заместитель начальника Сморгонского РОВД по 

идеологической работе и кадровому обеспечению  (каб. 214, тел. (01592) 3-13-42 

 Апанасович Лариса Васильевна, старший инспектор группы кадров  (каб. 219, 

тел. (01592) 2-24-98 

 Гришкевич Владимир Владимирович  старший инспектор группы кадров  (каб. 219, 

тел. (01592) 2-24-98 


